
Determina n. 1005 del 21/12/2023

Registro di Settore n. 121 del 21/12/2023

Settore I - Affari Generali

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTI gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 (T.U. ordinamento Enti locali);

VISTO il Decreto del Sindaco n. 15 del 18/07/2022, con il quale lo scrivente è stato nominato

Responsabile del Settore I – Affari Generali e Personale;

RICHIAMATA la deliberazione della G.C. n. 138 del 20.10.2023, ad oggetto: “Approvazione stralcio

PIAO 2023-2025 - Sottosezione di programmazione Piano triennale dei fabbisogni di personale”,

mediante la quale, in sede di approvazione del Piano Triennale Fabbisogni Personale 2023-2025, si è

proceduto, fra l’altro, all’approvazione del Piano delle assunzioni 2023;
DATO ATTO che, nell’ambito delle assunzioni programmate in relazione al Piano dei fabbisogni per

l’anno 2023 è prevista la copertura di n. 1 posto dell’Area Area Funzionari e dell’E.Q. (ex Cat. D) –

profilo professionale “Specialista in attività amministrative” del comparto Funzioni locali, da destinare

al Settore III Amministrativo, da coprire mediante progressione verticale tra le aree riservata al

personale di ruolo;

RICHIAMATA la n. 920/I Settore – n. 112/RG del 07.12.2023, di approvazione del presente avviso, a
mezzo della quale, in esecuzione agli indirizzi impartiti dalla Giunta comunale si è dato luogo
all’approvazione dell’avviso pubblico di selezione relativo alla suddetta procedura;
FATTO PRESENTE che detto avviso è stato pubblicato sul portale istituzionale dell’Ente ed all’Albo
Pretorio, in data 07.12.2023;
EVIDENZIATO che, all’art. 2 del summenzionato avviso (Domanda di partecipazione alla selezione),
veniva indicato quale termine di presentazione delle domande “il 12° (dodicesimo) giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nell’Albo Pretorio on line, pena l’esclusione”;
VISTA la DD. n. 117/I Settore – n. 998/RG del 20.12.2023, con la quale si è proceduto alla nomina della
Commissione esaminatrice;
RICHIAMATO l’art. 3 (Ammissione ed esclusione dalla selezione), del predetto avviso, che, al comma 1,
espressamente recita: “La verifica del possesso dei requisiti dei candidati che hanno presentato domanda
e dell’osservanza delle condizioni prescritte dalla legge, dal regolamento e dall’avviso, avviene a cura del
Responsabile del Settore I – Affari Generali e del Personale, mediante esame delle domande pervenute e
della relativa documentazione. Completata l’istruttoria, il Responsabile Settore I – Affari Generali e del
Personale predispone distinti elenchi dei candidati da ammettere e da escludere dalla selezione e adotta
la determinazione di approvazione.”;
PRESO ATTO che, entro i termini stabiliti dall’avviso di selezione in epigrafe, sono pervenute n. 3/TRE
domande di partecipazione e che le stesse sono state esaminate, ai sensi delle prescrizioni di cui al
summenzionato art. 3 dell’avviso di selezione, ai fini di valutarne l’ammissibilità;

COMUNE DI GIOIA TAURO
Città Metropolitana di Reggio Calabria

Oggetto: Procedura comparativa per la copertura tramite progressione tra le aree
riservata al personale di ruolo di n. 1 (un) posto dell’Area dei Funzionari e
dell’E.Q. (ex ctg. D) - profilo professionale “Specialista in attività amministrative”
del comparto Funzioni locali, da destinare al Settore III Amministrativo - Esito
verifiche requisiti di ammissione candidati.



DATO ATTO che, al termine dell’istruttoria, come da scheda di verifica agli atti d’ufficio, si sono
acquisite le risultanze di cui al pedissequo prospetto:

DATO ATTO, quindi, che, a fronte delle risultanze istruttorie di cui appena detto, risultano ammessi
alla procedura selettiva di cui in premessa tutti i dipendenti candidati, per come individuati nel
precedente elenco;
DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/1990 e delle prescrizioni di cui al D.Lgs. n.
39/2013, che non ricorre conflitto, anche potenziale, con interessi personali del sottoscritto
Responsabile di Settore, che attesta l’assenza delle suddette situazioni di conflitto, mediante
apposizione di firma sul presente atto, per quanto di competenza;
DATO ATTO, altresì, che il presente provvedimento è rilevante, ai fini dell’Amministrazione
Trasparente;
ATTESA la propria competenza, rientrando il presente atto tra i compiti di gestione corrente del
Settore sovrinteso, secondo gli obiettivi della stessa Amministrazione;
VISTI:

· il D.Lgs. n. 267/2000
· il D.Lgs. n. 165/2001
· il D.P.R. n. 487/1994
· lo statuto comunale
· il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
· il regolamento sulla disciplina delle progressioni verticali tra Aree;

DETERMINA

1. di RICHIAMARE la quale parte integrante del presente dispositivo, con valore di motivazione;
2. di PROCEDERE all’ammissione dei n. 3/TRE candidati di cui all’elenco in epigrafe, da intendersi

qui integralmente richiamato e trascritto;
3. di RISERVARSI di effettuare le verifiche delle dichiarazioni ed autocertificazioni rese nelle

istanze dai candidati ammessi, da espletarsi, in base alle prescrizioni dell’art. 71 del D.P.R. n.
445/2000;

4. di DARE ATTO che, ai sensi e agli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, D.Lgs
267/2000, il presente provvedimento non comporta oneri riflessi diretti e indiretti sulla
situazione economico-finanziaria dell’Ente e, pertanto, non necessitando del visto di regolarità
contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria della spesa, da parte del responsabile del
Servizio Finanziario, diventa esecutivo con la sottoscrizione da parte del sottoscritto
Responsabile;

5. di RENDERE NOTO ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del
procedimento il sottoscritto Responsabile del Settore I – Affari Generali e del Personale;

6. di DARE ATTO, ai sensi della vigente normativa, che non sussistono, ai sensi dell'art. 6 bis della
legge n. 241/1990 e delle prescrizioni di cui al D.Lgs. n. 39/2013, che non ricorre conflitto, anche
potenziale, con interessi personali del sottoscritto Responsabile di Settore e che non ricorre,
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dunque, l’obbligo di astensione di cui agli artt. 6 e 7 del DPR n. 62/2013, come attestato,
mediante apposizione di firma sul presente atto;

7. di DARE ATTO, altresì, che il presente provvedimento è rilevante, ai fini dell’Amministrazione
Trasparente;

MANDA
All'Ufficio dell'Albo Pretorio per la relativa pubblicazione, anche sulla sezione Trasparenza del portale
istituzionale dell'Ente, a norma delle prescrizioni ex D.Lgs. 33/2013 ss.mm.ii.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott. Pasquale Pupo
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)



Parere di Regolarità Tecnica

Sulla presente Determinazione si imprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 parere
FAVOREVOLE di regolarità tecnica, attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Dott. Pasquale Pupo
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)

Nota di Pubblicazione

La presente Determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio OnLine e vi resterà affissa per giorni 15 ai sensi dell'art.
124 del T.U. 267/2000.

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

Domenico Pirrottina
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)




