
1) Retrib. 25.767,00

2) Cpdel - Ex Inadel 7.486,14

3) Irap 2.233,16

1) Retrib. 14.422,36

2) Cpdel - Ex Inadel 4.190,16

3) Irap 1.249,95

1) Retrib. 955,54

2) Cpdel - Ex Inadel 274,02

3) Irap 82,71

1) Retrib. 2.533,09

2) Cpdel - Ex Inadel 735,88

3) Irap 219,53

1) Retrib. 8.589,00

2) Cpdel - Ex Inadel 2.495,38

3) Irap 744,39

134.601,78 125.166,05

   

 

57.717,48

SEZIONE  -  ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

STRALCIO PIAO 2023/2025

COMUNE DI GIOIA TAURO

SOTTOSEZIONE DI PROGRAMMAZIONE - PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

FUNZIONARI E 

DELL’E.Q.                  

(ex Cat. D1)

Assistente sociale TP

Trasformazione contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato da part time 

(15,45 ore/minuti sett.) a tempo pieno (+ 20,15 ore/minuti sett.= 36 ore sett.). Spesa 

integralmente etero finanziata in quanto stabilmente posta a carico della quota parte 

dei Fondo di Solidarietà Comunale (FSC) c.d. D6

FUNZIONARI E 

DELL’E.Q.                  

(ex Cat. D1)

AREA DESCRIZIONE MODALITÀ DI RECLUTAMENTO/NOTE
COSTO 

TOTALE

RETRIBUZIONE E ONERI PER 

UNITÀ (annuale)

* Conferma progressioni verticali programmate nel piano assunzioni 2023 approvato con deliberazione di G.C. n. 221 del 09.12.2022, nel rispetto della riserva di almeno il 50 % delle posizioni disponibili destinata all’accesso dall’esterno 

prevista dal quarto periodo dell’articolo 52, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001, tenuto conto delle procedure selettive pubbliche ivi previste e già portate a termine.

11.084,38

PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2023/2025

PIANO ASSUNZIONI ANNO 2023 
COSTO al 

netto 

dell'IRAP

33.253,14

18.612,52

1.229,56

3.268,97

TEMPO PIENO (TP) 

O PARZIALE (PT)

TP 3.488,50

1.312,27

35.486,30

19.862,47

PT Integrazione oraria fino a 30 ore/sett. Fino al 31.12.2023 62.623,47
Vedi elenco 

allegato

1

FUNZIONARI E 

DELL’E.Q.                  

(ex Cat. D1)

Specialista in attività 

amministrative (riservato a 

progressione verticale)*

COSTO TOTALE (annuale)

Scavalco in eccedenza                    

(max 12 ore/sett)
1

Specialista in attività 

amministrative e/o contabili
11.828,77

FUNZIONARI E 

DELL’E.Q.                  

(ex Cat. D1)

Convenzione con Comune o Ente titolare del rapporto di lavoro                                        (da 

destinare al Settore I - Affari Generale e Personale)

Progressione verticale tra le aree riservata al personale di ruolo                           
ISTRUTTORI                 

(ex Cat. C1)

Istruttore contabile 

(riservato a progressione 

verticale)*

48

Aree di 

appartenenza   

VARIE

Prof. Professionali        VARI

TP
Progressione verticale tra le aree riservata al personale di ruolo                            (da 

destinare al Settore III – Amministrativo)

1

1
Specialista in attività 

tecniche 
TP

Utilizzo graduatoria vigente approvata con determina del Resp. Sett. I n. 400 del 

21.06.2023

NUMERO 

POSTI

1


