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Comune di GIOIA TAURO

Citta Metropolitana di Reggio Calabria
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2
posti a tempo pieno e indeterminato di Istruttore direttivo
tecnico - categoria “D” - posizione economica “D1"

AVVISO CALENDARIO PROVA SCRITTA

In riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 (due) posti, a
tempo pieno e indeterminato, di “Istruttore Direttivo Tecnico” - cat. “D” - pos. economica “D1”,
per come stabilito dalla Commissione esaminatrice, si comunica che la prova scritta, per i
candidati ammessi, si svolgera in unica sessione, il giorno 28 a rile 2023, alle ore 10,0
presso I’Aula consiliare del Comune di Gioia Tauro, sita presso il Palazzo comunale di
via Trento, n. 57 - Gioia Tauro.

Le operazioni di identificazione ed accesso all’aula dei candidati avranno inizio alle ore 9:45
e dal momento della conclusione dell’appello non sara pil consentito alcun accesso.

La prova si svolgera in presenza, mediante I'utilizzo di strumentazione informatica (hardware
e software) messa a disposizione dal Comune di Gioia Tauro.

La prova consistera nella risoluzione, in un tempo predeterminato (che verra stabilito nel
giorno di svolgimento della prova e subito prima dell'inizio della medesima; eventuali ausili e
tempi aggiuntivi verranno accordati in relazione al grado e alla natura della disabilita
dichiarata/documentata in sede di domanda), di una serie di quesiti a risposta sintetica sulle
materie d’esame previste dal bando, ai quali i candidati dovranno dare risposte aperte. I
quesiti somministrati potranno essere di contenuto esclusivamente teorico e/o teorico-
pratico, e potranno riguardare - in tutto o in parte - anche la risoluzione di casi pratici e/o la
redazione di atti e/o provvedimenti amministrativi e/o tecnici. Si rammenta che le materie
d’esame previste dal bando sono le seguenti:

- Elementi di diritto costituzionale e amministrativo;

- Normativa in materia di procedimento amministrativo e diritto di accesso agli atti;

- Normativa in materia di semplificazione, trasparenza e anticorruzione;

- Elementi di disciplina del rapporto di lavoro nel pubblico impiego (con particolare
riferimento al personale dipendente degli enti locali) e responsabilita del pubblico
dipendente;

- Nozioni di diritto penale con particolare riferimento ai delitti contro la p.a.;

- Ordinamento istituzionale, contabile e finanziario degli enti locali (D.Lgs. 267/2000 e
ss.mm.ii.);

- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. n. 62 del 16/04/2013;
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- Normativa urbanistica ed edilizia di livello nazionale, regionale e locale;

- D.Lgs.152/2006 (Norme in materia ambientale);

- Normativa in materia di Lavori Pubblici;

- Normative e linee guida internazionali, comunitarie, nazionali e regionali relative allo
sviluppo sostenibile;

- Norme in materia di appalti e contratti pubblici;

- Gestione dei cantieri e norme in materia di sicurezza nei cantieri;

- Legislazione in materia di espropriazioni per pubblica utilita;

- Legislazione nazionale e regionale in materia di tutela ambientale, prevenzione e
riduzione inquinamento;

- Disciplina delle attivita di pubblico spettacolo;

- Normativa in materia di sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro (D.Lgs. 81/2008).

Si specifica che le prove di esame (scritta e orale), sono tendenti a verificare la preparazione,
le attitudini dei candidati e la loro potenziale rispondenza alle caratteristiche proprie delle
mansioni richieste per i posti messi a concorso anche con riferimento alle competenze
trasversali (comportamenti e capacita) previste dal bando.

SARANNO AMMESSI ALLA PROVA ORALE QUEI CANDIDATI CHE AVRANNO OTTENUTO
UNA VALUTAZIONE PARI AD ALMENO 21/30 NELLA PROVA SCRITTA.

Si specifica, altresi (Art. 7 del bando di concorso - Norme generali sullo svolgimento delle
prove), che:

- per essere ammessi nel luogo di svolgimento della prova d’esame, i candidati dovranno
essere muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita (per es.: patente di
guida o passaporto o carta d’identita);

- la mancata presentazione del candidato alla prova comporta I'esclusione automatica dal
concorso, qualunque sia stata la ragione dell’assenza, anche se ricorrano cause di forza
maggiore. | candidati non potranno richiedere alcuna variazione al calendario indicato
nel presente avviso;

- non saranno ammessi a sostenere la prova, e quindi saranno esclusi dalla selezione, i
candidati che si presenteranno dopo la conclusione dell’appello;

- durante la prova non & permesso ai candidati di comunicare tra loro verbalmente o per
iscritto, ovvero di mettersi in relazione con altri, salvo che con incaricati della vigilanza o

- membri della Commissione esaminatrice;

- non e consentito l'utilizzo di telefoni cellulari, apparecchiature elettroniche e/o
informatiche portatili o altri mezzi tecnologici per la ricezione o diffusione a distanza di
suoni e/o immagini (salvo la strumentazione messa a disposizione della Commissione);

- non & consentito ai candidati di portare carta da scrivere, né testi di legge o codici e
dizionari;

- il candidato che contravvenga alle disposizioni dei punti precedenti, o comunque abbia
copiato in tutto o in parte lo svolgimento della prova, sara escluso dal concorso. Nel
caso in cui risulti che uno o piti candidati abbiano copiato, in tutto o in parte, I'esclusione
¢ disposta nei confronti di tutti i candidati coinvolti.

Si precisa che lo svolgimento della prova avverra nel rispetto delle misure igienico-sanitarie

previste dalla vigente normativa in materia.
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Il presente avviso, pubblicato nell’Albo Pretorio on line e sul sito web istituzionale del
Comune di Gioia Tauro, vale come notifica a tutti gli effetti di legge.

Gioia Tauro, 06 aprile 2023

D’ordine della Commi
Il Segretario
Sig.ra Fiorella SE

iopie Esaminatrice
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